
“DARBAS NAMUOSE”: KAS SLYPI UŽ VILIOJAN I  PASI LYM

Baigiant apgavys i , susijusi  su darbo namuose pasi lymais, tem , b tina pamin ti, jog 
panašia veikla užsiiman i  suk i  aukos gali prarasti ne tik pinigus, ta iau taip pat – b ti veltos
 rimtus finansinius nusikaltimus. Neretai tiesiogin  teisin  atsakomyb  užkraunan ios

“darbdavi ” užduotys yra netgi tvarkingai apmokamos pagal susitarim - ta iau rizika susidurti 
su teis saugos institucijomis ir susigadinti savo ger  vard  visiems laikams visgi yra pernelyg 
didel , kad apsimok t  jomis gundytis.  

Viena populiariausi  toki  apgavys i  schem  – vadinamieji “mokes i  apdorojimo” 
(payment processing) darbai, kuomet “darbdavys” Jums si lo tam tikr  procent  nuo 
“apdorotos” sumos, jei J s sutiksite, kad  J s  asmenin  s skait  b t  pervedami atseit Jus 
pasamdžiusiai kompanijai priklausantys pinigai (gaunami iš jos “klient ”),  kuriuos J s v liau 
tur site pervesti kompanijai pinigin s perlaidos b du. Paprastai tokie pasi lymai yra susij  su 
“pinig  plovimu” ar papras iausiomis vagyst mis iš nieko nenutuokian i  asmen  ar 
organizacij  banko s skait , Jus panaudojant kaip tarpinink . Tokiu b du, J s automatiškai 
tampate vykdomo nusikaltimo bendrininku. Be kita ko, suk ai dažnai pasinaudoja ir galimybe 
pavogti J s  asmeninius bei finansinius duomenis, kuriuos v liau parduoda juodojoje rinkoje ar 
panaudoja savo pa i  nusikalstamiems tikslams.  

Nors apsimesdami, tarkime, Floridoje ar Niujorke esan ia respektabilia kompanija, 
panašiomis apgavyst mis užsiimantys nusikalt liai dažniausiai yra užsienio valstyb se, naudoja 
tik iš anksto apmokam  (pre-paid) mobili  telefon  numerius, - tod l yra praktiškai 
nesugaunami. Tuo tarpu, pagal statym , J s b site atsakingi už visus ind lius  J s  asmenin
s skait , netgi jei pinigai buvo nešti ne J s  tiesiogiai, bet kit  asmen , tur jusi  J s  leidim  t
daryti. Tod l, jei užsienio kompanija, si lanti Jums darb , tvirtina, jog samdo jus b tent
mokes i  už paslaugas ar prekes, kurias ji neva teikia klientams, esantiems JAV,“apdorojimui”, 
vert t  iškart sunerimti. Atminkite, jog praktiškai kiekvienoje šalyje yra manoma iškeisti kitos 
šalies ekius. J s  d mes  taip pat tur t  atkreipti tai, kad kompanija prašo atidaryti s skait
b tent J s , o ne jos vardu, taip pat - kad ekiai, kuriuos nešite  banko s skait  bus išrašyti 
J s , o ne kompanijos vardu, bei, galiausiai, jog, samdant Jus, nereikalaujama, nei kad 
išmanytum te buhalterijos principus, nei kad rodytum te, jog esate patikimas asmuo (pvz., 
atliekant asmenin  patikrinim - “background check” ar pan.).

Panašiai situacija klostosi ir siv lus  šiek tiek kitonišk , “preki  persiuntimo” (goods 
reshipment) užsienio kompanijai versl . Šiuo atveju, kompanija už tam tikr  mokest  J s  prašo 
priimti bei persi sti jai prekes, kurios realiai yra pavogtos.Vykdydami j  prašym , J s v lgi
tampate bendrininku, kuriam gali b ti inkriminuojamas nusikaltimas, vagiant svetim  turt , tod l
geriusia, k  galite padaryti sulauk  panaši  pasi lym  “užsidirbti” – tiesiog juos ignoruoti ar, jei 
“darbdaviai” vis neatstoja, kreiptis tiesiogiai  teis saugos institucijas. 

Dar vienas scenarijus, masiškai paplit s gana neseniai, yra vadinam j “paslapting j
pirk j ” (mystery shoppers) vilion s, kuomet verslo kompanijos atseit samdo žmones, kurie 
rinkt  duomenis apie tam tikr  parduotuvi , restoran  ar kit  paslaug  bendrovi  veikl . Šie 
asmenys, atlikdami eilini  pirk j /klinet  funkcijas, iš esm s turi vertinti paslaug  kokyb  ir 
registruoti galimus pažeidimus. Mainais už sugaišt  laik  si lomas mokestis ir/ar prek s
nemokamai. Žiniasklaidoje gausu skelbim , si lan i  “pirk jo” darb , ta iau n ra atlikta 
išsamaus tyrimo, kiek tok  darb  si lan i  kompanij  yra patikimos ir iš ties  dirba tomis 
s lygomis, kurias deklaruoja. Daugeliu atvej  ieškantieji panašaus darbo susiduria su 
reikalavimais pirmiausia susimok ti tam tikr  mokest  už “ sidarbinim ”, ir po to yra priversti 



leisti savo pinigus apsipirkin dami, kol gal  gale paaišk ja, jog juos darbinusi kompanija 
neegzistuoja ir pradingo kaip  vanden  po pradinio mokes io mok jimo. Taip pat neatsargiai 
sidarbinusi j  gali b ti pasirašomi kokie nors finansiniai sipareigojimai (paprastai surašyti 

smulkiu šriftu dokumentuose, kuriuose žadama, tarkime, galimyb  už “paslaugas” nemokamai 
gauti koki  nors brangi  preki  ar pan.). Kai kada panaudojama paž stama schema, kuomet 
norin iam sidarbinti siun iamas “informacinis paketas” bei padirbtas ekis. Pastar j  prašoma 
per 48 valandas (“jei nenorite prarasti darbo!”) pad ti  savo banko s skait , o pinig  sum  po to 
persi sti “darbdaviams”.  

Prieš siveliant  kokius nors sipareigojimus darb  namuose si lantiems darbdaviams, 
ypa  jei j  si lomos s lygos atrodo pernelyg viliojan ios (nereikalaujama patirties, žadamas gana 
didelis atlyginimas už menk  darbo ind l ), visuomet verta pasitikrinti, ar Jus samdanti 
kompanija yra patikima. Pasidom kite, ar kokios nors vartotoj  teisi  apsaugos tarnybos (pvz., 
Better Business Bureau” ar valstijos, kurioje kompanija užregistruota, Attorney General tarnyba) 
n ra gav  skund  apie ši  kompanij  ir jos veikl . Nes žiningi “verslininkai” gali keisti 
kompanij  pavadinimus ar j  b stines, tod l pasidom kite, kiek laiko kompanija gyvuoja ir 
prašykite ne keleto, o bent keliolikos rekomenduotoj  duomen , kad gal tum te išsiaiškinti, ar 
Jums nemeluojama apie j  teigiam  patirt , bendradarbiaujant su ta kompanija praeityje.  

Jei jau nukent jote nuo apgavik , pabandykite jiems paskambinti ir pareikalaukite, kad 
Jums b t  gr žinti pinigai ir/arba sumok ta už darb . Aiškiai pasakykite, kad ketinate kreiptis 
teis saugos institucijas. Jei tai nepad s, rašykite skund  vartotoj  apsaugos tarnyboms ar 
Federalinei Prekybos Komisijai (Federal Trade Commission arba FTC). Šiai tarnybai taip pat 
galite skambinti nemokamu telefonu 1-877-FTC-HELP arba pateikti skund  Internete 
www.fts.gov . Vert t  apie tai, jog nukent jote nuo skelbimo, pranešti ir laikraš io, kuriame t
skelbim  radote, redakcijai, arba, jei darbo pasi lym  gavote paštu, - pašto tarnybai. 
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